OFFRE D’EMPLOI

Convaincu-e que le vélo fait partie de la solution a toute une série de problématiques sociétales ? Envie
de mettre ton énergie au profit de la cause cycliste afin que toutes les personnes qui le souhaitent
puissent se déplacer a vélo dans les meilleures conditions ? Travailler dans un secteur militant, au sein
d’une association d’éducation permanente regroupant des centaines de citoyens actifs aux quatre coins
de Bruxelles et de la Wallonie, ¢a te tente ?

Tes compétences pourraient venir compléter celles de la super équipe du GRACQ !

Le GRACQ (Groupe de Recherche et d’Action des Cyclistes Quotidiens) engage un-e
Chargé-e de politique a Bruxelles (F/M/X) - Temps plein
A propos de I'employeur

Le GRACQ est I'association qui représente les usagers cyclistes en Belgique francophone. Avec pres de 20.000
membres, le GRACQ est I'interlocuteur privilégié des pouvoirs publics en matiere de mobilité « vélo ».

Plus d’informations sur www.gracqg.org.

Missions

La fonction principale du ou de la chargé-e de politique bruxelloise est de promouvoir activement la pratique du
vélo en région bruxelloise au travers de ses missions de plaidoyer et d’expertise technique. Il-elle représente
officiellement l'institution au niveau régional auprés de toute instance travaillant sur les politiques vélo et
entretient un réseau avec tous les partis politiques bruxellois francophones. Il-elle collabore au développement
des positionnements de I'association et apporte un soutien aux membres actifs en matiére d’aménagement et
de politique cyclable.

Le poste s’integre au « pdle politique » du GRACQ, actuellement composé de 2 personnes (2 ETP) pour
I’ensemble du territoire de la Fédération Wallonie-Bruxelles, et vient soutenir le travail de I’association en région
bruxelloise grace a une collaboration étroite avec le chargé de mobilisation bruxelloise.

Responsabilités

Sur le territoire de la Région de Bruxelles-Capitale, la ou le chargé-e de politique aura principalement pour taches
de:

e Représenterle GRACQ aupres des instances régionales, notamment au sein des différentes commissions
consultatives ;

e Développer les positionnements de I'association en collaboration avec les instances internes du GRACQ
/ le Fietsersbond ;

e Assurer le suivi des politiques régionales en lien avec le vélo et faire de la veille parlementaire ;

e Mettre en place des actions de lobbying en lien avec la stratégie de I'association ;

e Représenter le GRACQ dans le cadre de débats publics ;

e Assurer le role de porte-parole pour les sujets bruxellois ;

e Elaborer I'avis de I'association dans le cadre d’enquétes publiques, en concertation avec les membres ;

e En collaboration avec le chargé de mobilisation bruxelloise, maintenir et développer le lien avec le
secteur associatif bruxellois ;

e Assurer la coordination de projets régionaux, en collaboration avec le chargé de mobilisation régional ;


http://www.gracq.org/

Communiquer via la rédaction d’articles (magazine, newsletter, réseaux sociaux, communiqués de
presse...)

Soutenir les membres actifs dans leur travail de plaidoyer et d’analyse (conseils technique, formations...)
En bindme avec chargé de politique de la région wallonne, assurer le plaidoyer au niveau fédéral (en
collaboration avec le Fietsersbond) ;

Diplome d’étude supérieure probant pour la fonction ou une expérience professionnelle équivalente
Connaissance du fonctionnement des institutions régionales /fédérales et du contexte politique
Connaissance de la thématique « mobilité » avec un focus « vélo »

Dispose de capacités de négociation : étre a I'écoute, diplomate, étre réacti.ve et disposer d’une force
de conviction

Savoir donner un feedback positif/négatif, savoir trancher, donner une direction

Savoir transmettre collectivement et individuellement

Capacités d’analyse et de synthese

Etre autonome, avoir le sens de I'initiative, de |a créativité et la capacité de travailler en équipe

Savoir communiquer en public

Savoir rédiger (communiqué, lettre, rapport)

Motivation a se rendre sur le terrain et a de fréquentes réunions aux quatre coins de Bruxelles, parfois
le soir et le week-end

Dispose d’une bonne connaissance des outils bureautiques et internet.

Connaissance du néerlandais, I‘anglais est un atout.

Habiter en région bruxelloise

Et aussi : se retrouver dans les principes de notre charte d’adhésion

° Un engagement souhaité dés le 2 juin.

. Un contrat d’une durée indéterminée a temps plein (38h/sem.)

° Une rémunération sur la base des barémes en vigueur dans le secteur du non-marchand (CP329.02

FWB) ainsi qu’une série d’avantages (chéques repas)

engagée

Un poste de travail fixe a Bruxelles, avec possibilité de télétravail et flexibilité.
Un travail qui a du sens au service d’'un mouvement citoyen militant, au sein d’une équipe agréable et

Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation par mail, a I'attention de Laurence Lewalle, Directrice
du GRACQ, au plus tard pour le dimanche 13 avril 2025 — laurence.lewalle@gracg.org

Les entretiens se dérouleront la semaine du lundi 21 avril 2025, dans les bureaux du GRACQ a Bruxelles.
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